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rabajamos por una CNFL

mas acceSIble'
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ACCESIBILIDAD A LOS SERVICIOS

Desde el ano 1999 CNFL ha sido una empresa pionera en la ejecucion de
acciones afirmativas para personas con discapacidad, con un trabajo
INninterrumpido, son muchos los corazones que se han sensibilizado con el
objetivo de asegurar una prestacion de servicios en igualdad de condicion
para todas las personas.

INTEGRANTES
Gustavo Monge Villalta Coordinador, Jefatura Area Cultura Organizacional
Carla Bermudez Astorga Asesora Técnica, Area Cultura Organizacional

Gabriela Ramirez Arguedas Gerencia General

Karla NUiez Pérez Direccion Administracion y Finanzas

Jacqueline Mora Rivera Direccion Comercializacion

Azzuhara Ramirez Jiménez Direccion Estrategia Empresarial

Maria G. Ramirez Carvajal  Direccion Generacion de la Energia

Margaret Fonseca Ramirez  Direccion Transformacion y Gestion Tecnoldgica

Cualquier consulta
pueden realizarla al correo electronico: )
comiaccesibilidad@cnfl.go.cr




