
Compañía Nacional de Fuerza y Luz, S.A.
Comisión Accesibilidad a los Servicios

¡Trabajamos por una 
CNFL más accesible!
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Desde el año 1999 CNFL ha sido una 
empresa pionera en la ejecución de acciones 
afirmativas para personas con discapacidad, 
con un trabajo ininterrumpido, son muchas 
las personas trabajadoras que se han 
sensibilizado con el objetivo de asegurar 
una prestación de servicios en igualdad de 
condición para todas las personas.
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Política de Accesibilidad a los Servicios

La CNFL tiene una Política de Accesibilidad 
a los Servicios que ratifica el compromiso 
empresarial con la población en situación de 
discapacidad y adultos mayores.

 Nuestro compromiso es brindar un servicio 
de calidad en condiciones accesibles y sin 
ningún tipo de discriminación.
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La Comisión de Accesibilidad a los Servicios está integrada por:

Richard Ruíz Gutiérrez          Jefatura Área Cultura Organizacional.

Carla Bermúdez Astorga          Área Cultura Organizacional.

María Gabriela Ramírez Arguedas     Gerencia General.

María Gabriela Ramírez Carvajal        Dirección Generación de Energía.

Ana María Alemán Rodríguez        Dirección Distribución de la Energía.

Azzuhara Ramírez Jiménez        Dirección Estrategia Empresarial.

Jaqueline Mora Rivera           Dirección Comercialización.

Karla Núñez Pérez              Dirección Administración y Finanzas.

Margaret Fonseca Ramírez            Dirección Transformación y Gestión Tecnológica

Las consultas en relación con este tema pueden realizarla 
al correo electrónico: comiaccesibilidad@cnfl.go.cr
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