INFRGRAMA

1. ATl Capital Solutions

2. Banco Central de Costa Rica

3. Banco Nacional Complejo y Agencia Uruca
4. Banco Nacional Sucursal Desamparados
5. BCR Valores S.A.

6. Beneficio Coopelibertad RL

7. Bimbo de Costa Rica, S.A.

8. Bimbo Global Services

9. BN Fondos S.A.

10. BN Sociedad Corredora De Seguros S.A.
11. BN Valores, Puesto De Bolsa S.A.

12. BN Vital Operadora de Pensiones
Complementarias S.A.

13. Bridgestone de Costa Rica

14. Cargill Pipasa

15. Centro Internacional de Inversiones S.A.
16. Coca-Cola FEMSA Costa Rica

17. Comisién Nacional de Prevencion de Riesgo y
Atencion de Emergencias

18. Contraloria General Republica

19. Costa Rican COCOA Products Company
20. Cuestamoras Salud Oficinas Centrales
21. Datasys Group

22. DEMASA

23. Desarrollos Ventotene Edificio Oficentro
Condal San Pedro

24, Desarrollos Ventotene S.R.L.

25. Desarrollos Ventotene SRL, Edificio Oficentro
Condal Escazu

26. Distribuidora Cummins Costa Rica

27. El Orbe

28. Empresas Berthier Ebi de Costa Rica
29. Euromobilia S.A.

30. Finca Rosa Blanca S.A.

31. Fundacion Omar Dengo

32. Grupo Agroindustrial Numar, S.A.

33. Grupo Roble

34. Gutis Limitada

35. Hewlett Packard Entrerprise Costa Rica
Limitada

36. Hidrogeotecnia Ltda.

37.1.CT

38. Instituto Nacional de Seguros

39. Ministerio de Gobernacién y Policia

40. Ministerio de Hacienda

41. Ministerio de Seguridad Publica

EMPRESAS
DISTINGUIDAS  RanfL

EN EFICIENCIA ENERGETICA

PROGRAMA DE PROMOCION DEL
AREA DE EFICIENCIA ENERGETICA

DICIEMBRE, 2020

578 % Contribuir a la sostenibilidad

43,8 % Reducir el consumo de energia eléctrica

13,5 % Aumentar la productividad

7.8 % Buscar una certificacion

@ 100 %

Sustitucion tecnoldgica 92,2 %

Termografias 37,5 %

Cambio en procesos 375 %

Auditorias eléctricas 29,7 %

Balances de energia 20,3%

ACCIONES DE
SENSIBILIZACION

* Boletines electronicos (tips, infografias)

* Buzdn de sugerencias

» Capacitaciones (Presenciales y Webinars)

* Celebracion de dias y semanas especiales

» Conversatorios

* Infoambientes

* Pizarras de consumos

* Presentacion del tema en reuniones mensuales
» Rotulacion (afiches, adhesivos)
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42. Montevarchi S.R.L.

43. Montevarchi SRL, Condal Tibas

44, Montevarchi SRL Parque Condal Rohrmoser
45. Montevarchi SRL, Bodegas Pavas 2 K&R

46. Montevarchi SRL, Parque Condal Ciruelas
47. Municipalidad del Cantén Central de San José
48. Novatech

49. Operadora de Pensiones complementarias y
de C.CS.S

50. Panasonic Centroamericana S.A.

51. Plasticos Modernos S.A.

52. Pricesmart de Costa Rica S.A.

53. Recope S.A.

54. Registro Nacional

55. Servicios de Pasteleria S.A.

56. Sistemas Convergentes

57. Sociedad Andénima de Vehiculos Automotores
58. Swiss Travel

59. Sykes Latin America

60. Tribunal Registral Administrativo

61. Trimpot Electronicas Ltda.

62. Universidad Técnica Nacional

63. Zoetis Costa Rica S.R.L.

@ 100 %
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CRITERIOS DE EFICIENCIA ENERGETICA
EN COMPRAS

* Certificaciones del producto
de Costa Rica”

* Especificaciones en los carteles
* Planet 2050

* Sello de Eficiencia Energética
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* Politica Interna de compras sostenibles
* Procedimiento de compras sostenibles

* Directriz N°11 y su “Manual para la implementacion de las compras verdes en el sector publico
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ENCARGADOS DE IMPLEMENTAR
ACCIONES DE EFICIENCIA ENERGETICA

« Administracion de la Infraestructura Fisica/Gestion 64,6 %

de la Construccion Econdmico / reduccion consumo
* Administrador de Productos Digitales
» Administradores de los Sitios Arrendables
* Asistente de Sistemas de Gestion Integrado
» Comision Ambiental 10,8 %
* Comision de Gestion Ambiental Institucional
» Coordinador de Programa Bandera Azul
» Coordinador de Facilidades 77 %
» Coordinador de Proyectos y Mantenimiento
* El Departamento de Ingenieria y Mantenimiento
* Encargada de RRHH y Sostenibilidad
* Encargada de Salud Ocupacional
* Encargado de Sostenibilidad
* Encargado del Proceso de Mantenimiento Institucional
* Encar —
 Eaipo do Gasonde Ener T e13%

quipo de Gestion de Energia

* Gerencia Comercial
» Gerencia de Operaciones
* Gerente de Mantenimiento
» Gestor Ambiental

10,8 %
Formacion de nuevos habitos

Contribucién al ambiente

Certificaciones

6,2 %

Cultura organizacional de la empresa

» Gestora Asistente de Calidad 48,4 % 9,4 %
« Ingeniero de Mantenimiento Objetivos y valores

« Jefe de Soporte/Infraestructura IT

* Jefe Departamento de Proveeduria

 Jefe Departamento Servicios Generales

» Jefe Servicios Administrativos

* Logistica y Mantenimiento

* Programadora de Ingenieria y Mantenimiento
» Superintendente de Mantenimiento

» Supervisor de facilidades y automatizacion

9,4 % 7,8 %

Planes y Programas J| Mision y Vision

6,3 %

Compromisos

EMPRESAS
DISTINGUIDAS

EN EFICIENCIA ENERGETICA

BOMEEERA INICIATIVAS INNOVADORAS  *%%°

45,9 %  Sustitucion tecnoldgica| 22,9 %  Automatizacion y control del consumo| 21,3 % Paneles Solares
8,2% Cambio en cultura § 1,6 %

Implementaciéon de Norma 50001




